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ÜBERALL IN HESSEN
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FÜR EINE STARKE 
BILDUNGSVERWALTUNG 

ÜBERALL IN HESSEN
•	 Beteiligen Sie sich an den Personalratswahlen im Mai 2024
•	 Sorgen Sie für einen kompetenten Hauptpersonalrat
•	 Wählen Sie die Liste ver.di/GEW

Wir fordern

•	 Berücksichtigung der Mitarbeiterzufriedenheit und der  
Gesundheit der Beschäftigten bei allen Maßnahmen

•	 Wenn es mehr Stellen für Lehrerinnen, Lehrer und UBUS-
Kräfte gibt, muss es auch mehr Stellen für die Bildungsverwal-
tung geben. Das gleiche gilt für Projekte (bspw. Löwenstark), 
keine Projekte ohne Personal! Wir fordern mindestens 50 
neue Stellen für die Bildungsverwaltung.

•	 Leistungsgerechte Bezahlung: 500 Euro, mindestens 10,5 Pro-
zent in der aktuellen Tarifrunde und Übertragung auf die Beam-
tinnen und Beamten! Inflationsausgleichsprämie (3.000 Euro)

•	 Verbesserungen für Tarifbeschäftigte sowie Beamtinnen und 
Beamte: Mehr Höhergruppierungen, Anhebung von Stellen 
im Stellenplan und Be förderungen.

•	 Homeoffice und mobiles Arbeiten sind unabdingbar für einen 
modernen Arbeitsplatz und müssen in allen Dienststellen  
gewährleistet werden!

•	 Gesundheitsschutz muss oberste Priorität haben; die Dienst-
vereinbarung zum  Behördlichen Gesundheitsmanagement 
(BGM) ist ein erster Erfolg des Hauptpersonalrats; 

•	 Vermehrte Einstellung von Auszubildenden und Anwärte-
rinnen und Anwärtern um dem demographischen Wandel 
begegnen zu können

Wir, die Kolleginnen und Kollegen der ver.di/GEW-Liste, setzen 
uns für alle Beschäftigten ein, unabhängig von Dienstort und 
Dienststelle!
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